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RESOLUCION NUM EHQ

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se terminan unos
encargos

EL MINISTRO DEL INTERIOR

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial, las conferidas por
los articulos 2.2.5.1.1., 2.2,5.3.1, y 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, en
concordancia con lo senalado en los articulos 23 y 24 de la Ley 909 de 2004, 6
del Decreto Ley 2893 de 2011 modificado por el 4 del Decreto 714 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que |la Comision Nacional del Servicio Civll, medlante Acuerdo 2087 del 28 de
septiembre de 2021(20212010020876), convocd y establecio las reglas del
Proceso de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los
empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del Ministerio del Interior- Proceso de
Seleccion No. 1532 de 2020 - Entidades del Orden Naclonal 2020-2.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid la Resolucion 8523 2024RES-
400.300.24-026001 del 15 marzo de 2024, "Por fa cual se conforma y adopta fa
Lista de Elegibles para proveer tres (3) wvacantes definitivas del empleo
denominado TECNICO ADMINISTRATIVO, codigo 3124, grado 18, identificado con
el codigo OPEC 169959 del Sistema General de Carrera Administrativa de fa
planta de personal del MINISTERIO DEL INTERIOR_EONZ2020-2_ABIERTO", en la
que figura en décimo lugar Sandra Milena Quimbay Contreras, identificada con la
cédula de ciudadania No. 1.016.093.744.

Que la resolucion antes mencionada fue remitida al Ministerio del Interior,
mediante oficio No. 2024RS044765 del 27 de marzo del 2024, recibido en esta
cartera ministerial el 12 de abril del mismo afio, a través del cual se comunico la
firmeza de las listas de elegibles del Ministerio del Interior, correspondientes al
Proceso de Seleccion 1532 de 2020, Entidades del Orden Nacional 2020-2, donde
se incluye la OPEC No, 1699259,

Que mediante Resolucion 0548 del 12 de abril de 2024, fue nombrado en periodo
de prueba dentro de carrera administrativa Deninson David Florez Anaya, en el
empleo de Técnico Administrativo, cddigo 3124, grado 18, de la planta global del
Ministerio del Interior, ubicade en la Subdireccion de Gestion Humana, quien
ocupd el primer lugar en la lista de clegibles Resclucion B523 2024RES-
400.300.24-026001 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comision Nacional
del Servicio Civil, a quien segdn Resolucion 1434 del 21 de agosto de 2024, le
fue aceptada su renuncia al empleo indicado.
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Que conforme Resolucion 0549 del 12 de abril de 2024, fue nombrado en periodo
de prueba dentro de carrera administrativa Fabidan Malricio Olivar Latero, en el
empleo de Técnico Administrativo, cddigo 3124, grado 18, de la planta global del
Ministerio del Interior, ubicado en la Subdireccion Administrativa y Financiera,
quien ocupo el segundo lugar en la lista de elegibles Resolucion 8523 2024RES-
400.300.24-026001 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comisidn Nacional
del Servicio Civll, acto administrativo que fue derogado segun Resolucian 1920
del 16 de octubre de 2024, ante la no toma de posesion en ¢l empleo, para el
cual fue nombrado dentro de |los plazos senalados en la ley.

Que de acuerdo con Resolucidn 0550 del 12 de abril de 2024, fue nombrado en
periodo de prueba dentro de carrera administrativa Cristian Leonardo Arteaga
Yosa, en el empleo de Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 18, de la planta
global del Ministerio del Interior, ubicado en la Oficina de Informacion Pablica,
quien ocupd el tercer lugar en la lista de elegibles Resolucion 8523 2024RES-
400.300.24-026001 del 15 marzo de 2024 expedida por la Comisian Nacional del
Servicio Civil, empleo que se encuentra en vacancia temporal que fue declarada
conforme Resalucion 0294 del 23 de febrero de 2026, en favor del titular al haber
sido nombrado en periodo del prueba en otra entidad.

Que mediante Resolucion 2237 del 4 de diciembre de 2024 del 16 de junio de
2025de abril de 2024, fue nombrada en periodo de prueba dentro de carrera
administrativa Estefany Gisela Vega Gonzalez, en el empleo de Técnico
Administrativo, cédigo 3124, grado 1B, de la planta global del Ministerio del
Interior, ubicado en |la Subdireccion Administrativa y Financiera, quien ocupd el
cuarto lugar en la lista de eleglbles Resolucidn 8523 2024RES-400.300.24-
026001 del 15 marzo de 2024, expedida por la Camisidn Nacional del Servicio
Civil, acto administrativo que fue derogado segln Resolucian 0840 del 16 de junio
de 2025, ante la no toma de posesion en el empleo para el cual fue nombrada,
dentro de los plazos previstos en la normatividad aplicable.

Que conforme Resolucion 0370 del 11 de marzo de 2025, fue nombrada en
periodo de prueba dentro de carrera administrativa Edna Xiomara Torres
Velasquez, en el empleo de Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 18, de la
planta global del Ministerio del Interior, ubicado en la Subdireccion Administrativa
y Financiera, quien ocupo el quinto lugar en la lista de elegibles Resolucidn 8523
2024RES-400.300.24-026001 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comisidn
Macional del Servicio Civil, acto administrativo que fue derogado seqin
Resolucion 0B45 del 16 de junio 2025, ante la no aceptacion del nombramiento
por parte de la persona designada.

Que de acuerdo con la Resolucion 1582 del 3 de octubre de 2025, fue nombrado
en periodo de pruecba dentro de carrera administrativa Cristian Felipe Beltran
Alarcon, en el empleo de Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 18, de la
planta global del Ministerio del Interior, ubicado en la Subdireccion Administrativa
y Financiera, quien ocupd el sexto lugar en la lista de elegibles Resolucidn 8523
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2024RES-400.300.24-026001 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comision
MNacional del Servicio Civil, acte administrativo que fue derogado mediante
Resolucion 1974 del 19 de noviembre de 2025, ante la ausencia de manifestacién
de aceptacién del nombramiento por parte de la persona designada.

Que sequn Resolucion 1581 del 3 de octubre de 2025, fue nombrado en periodo
de prueba dentro de carrera administrativa Guillano Yuri Lee Yen Xiao Franck
Rodriguez Sudrez, en el empleg de Técnico Administrative, cédigo 3124, grado
18, de la planta global del Ministerio del Interior, ubicado en la Subdireccion de
Gestion Humana, quien ocupd el séptimo lugar en la |ista de elegibles Resolucion
8523 2024RES-400.300.24-026001 del 15 marzo de 2024, expedida por la
Comision Nacional del Servicio Civil, acto administrative que fue derogado
mediante Resolucidn 0223 del 10 de febrero de 2026, ante la ausencia de
manifestacidn de aceptacion del nombramiento realizado de la persona
nombrada.

Que conforme Resolucion 2278 del 23 de diciembre de 2025, fue nombrado en
periodo de prueba dentro de carrera administrativa Harold Santiago Parra
Carmona, en ¢l empleo de Técnico Administrativo, cédigo 3124, grado 18, de la
planta global del Ministerio del Interior, ubicado en |la Subdireccion Administrativa
v Financiera, quien ocupd el octave lugar en la lista de elegibles Resolucidn 8523
2024RES-400.300.24-026001 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comisidn
Macional del Servicio Civil, quicn actualmente se desempefa como funcionario
del Ministerio en dicho empleo.

Que mediante Resolucidn 0329 del 2 de marzo de 2026, fue nombrada en periodo
de prueba dentro de carrera administrativa Yudy Katherine Clavijo Alvarado, en
el empleo de Técnico Administrativo, cédigo 3124, grado 18, de |a planta global
del Ministerio del Interior, ubicado en |la Subdireccién de Gestidn Humana, quien
ocupé el noveno lugar en la lista de elegibles Resolucion 8523 2024RES-
400.300.24-026001 del 15 marzo de 2024, expedida por la Comision Nacional
del Servicio Civil, quien actualmente se desempena comeo funcionaria del
Ministerio en el empleo indicado.

Que mediante oficio con nimero de radicado 2026-2-004030-006564 I1d: 716441
del 03 de marzo de 2026, el Ministerio del Interior solicitd a la Comision Nacional
del Servicio Civil - CNSC, el estudio técnico de procedencia para el uso de listas
de elegibles, con el fin de proveer las vacantes de los empleos reportados en el
Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO, generadas
con posterioridad al Proceso de Seleccidn No. 1532 de 2020, Entidades del Orden
Nacional 2020-2, de acuerdo can lo previsto en la Ley 909 de 2004, el Decreto
1083 de 2015, Ley 1960 de 2019 y el Acuerdo CNSC 019 de 2024, que desarrollan
el principio de mérito y regulan la provision de los empleos de carrera
administrativa mediante el uso de listas de elegibles.

Pigina 3de 7




)
Interior

RESOLUCION HIZIMERMQJE 2026 PAGINA 4

» F]
Continuacidn resolucidn “Per la cuol se hooe un nambramienta en petiodo de pruebo p s ferminan unos
encargas”

Que la Comisian Nacional del Servicio Civil, conforme oficio No. 2026RS064462
del 13 de abril de 2026, autorizd el uso de lista de elegibles para proveer empleos
equivalentes, dentro de los cuales se incluye el empleo de Técnico Administrativa,
codigo 3124, grado 18 de la planta global del Ministerio del Interior, empleo
vacante con el Id del empleo 248549, Id vacante 569318, por concepto de empleo
equivalente de la OPEC 169959, a quien ocupa la posicidn décima (10) Sandra
Milena Quimbay Contreras, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.016.093.937.

Que de acuerdo con la informacidn que aparece en el Banco Nacional de lista de
Elegibles de la Comisidn Nacional del Servicio Civil, la autorizacién del uso de |a
lista de elegibles del 13 de abril de 2026 fue aprobada el 23 de abril de 2026, en
favor de Sandra Milena Quimbay Contreras, quien ocupa la décima (10) posicion
meritoria en el empleo identificado con el Codigo OPEC No. 169959, Técnico
Administrative, codigo 3124, grado 18 de la planta global del Ministerio del
Interior.

Que la Planta Global del Ministerio del Interior, existen tres (3) vacantes
definitivas del empleo Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 18, las cuales
una (1} se encuentran ubicada en la Subdireccidn de Gestion Humana, una (1)
5e encuentran ubicada en |a Oficina de Informacién Plblica del Interior y la ditima
se encuentran ubicada en la Direccién para la Democracia, la Participacién
Ciudadana y la Accidn Comunal del Ministerio del Interior,

Que el empleo Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 18, de Ia planta global,
ubicado en la Subdireccion de Gestion Humana del Ministerio del Interior, se
encuentra provisto mediante la situacién administrativa de encargo por la
funcionaria Sinyi Diana Lucia Castellanos Rocha, titular del empleo Secretario
Ejecutivo, codigo 4210, grado 24, ubicado en la Subdireccién de Gestign Humana,
conforme Resolucion 1821 del 7 de octubre de 2024,

Que el empleo de Secretario Ejecutivo, cddigo 4210, grado 24, de la planta global
ubicado en |a Subdireccidn de Gestidn Humana, cuyo titular es Sinyi Diana Lucia
Castellanos Rocha, se encuentra provisto mediante situacion administrativa de
encargo por el funcionario Juan Silvestre Caita Herndndez, titular del empleo de
Secretario Ejecutivo, cddigo 4210, grado 22, de la planta global, ubicado en la
Subdireccidn de Gestion Humana del Ministerio del Interior de acuerdo con la
Resolucion 0170 del 4 de febrero de 2026.

Que la Subdirectora de Gestion Humana del Ministerio del Interior, certificd que
Sandra Milena Quimbay Contreras, reune |os requisitos para ejercer ¢l empleo de
Técnico Administrativo, cddigo 3124, grado 18, de la planta global, ubicado en la
Subdireccion de Gestion Humana del Ministerio del Interior, de confermidad con lo
senalado en el Manual de Funciones Requisitos y Competencias Laborales, que se
aplicd para el desarrollo del proceso de seleccidn adelantado por la Comisian
Macional del Servicio Civil.
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Que de acuerdo con lo indicado, se hace necesario dar continuidad al proceso de
seleccion realizando el nombramiento en periodo de prueba de Sandra Milena
Quimbay Contreras, en el empleo Técnico Administrativo, codigo 3124, grado 18,
de la planta global, ubicado en la Subdireccion de Gestion Humana del Ministerio
del Interior, ofertado en el Proceso de Seleccion 1532 de 2020, Entidades del
Orden Nacional 2020-2, con codigo OPEC 169959 y para el cual la Comisién
Macional del Servicio Civil expidid la Resolucidon 8523 2024RES-400.300.24-
026001 del 15 marzo de 2024 y la autorizacion el uso de lista de elegibles por
equivalencia de empleo del 13 de abril de 2026, la cual fue aprobada el 23 de
abril de 2026, de acuerdo con la informacion que aparece en el Banco Nacional
de lista de Elegibles de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que como consecuencia de o anterior, se hace necesario terminar el encargo de
Sinyi Diana Lucia Castellanos Rocha en el empleo Técnico Administrativo, codigo
3124, grado 18, de la planta global, ubicado en la Subdireccion de Gestion
Humana del Ministerio del Interior, quien debera reasumir sus funciones en el
empleo del cual es titular como Secretario Ejecutivo, codigo 4210, grado 24,
ubicado en la Subdireccion de Gestion Humana, del cual ostenta derechos de
carrera administrativa.

Que como consecuencia de lo sefialado anteriormente, es necesario terminar el
encargo de Juan Silvestre Caita Hernandez en el empleo Secretario Ejecutivo,
codigo 4210, grado 24, ubicado en la Subdireccion de Gestiona Humana del
Ministerio del Interior, quien deberd reasumir sus funciones en el empleo del cual
es titular como Secretario Ejecutivo, cédigo 4210, grado 22, de |a planta global,
ubicade en la Subdireccidén de Gestion Humana del Ministerio del Interior, del cual
ostenta derechos de carrera administrativa.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, dispone que antes de cumplirse el término de duracion del
encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el neminador, por
resolucidon maotivada, podra darlos por terminados.

Por lo expuestao,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de
prucba dentro de la Carrera Administrativa a Sandra Milena Quimbay Contreras,
identificada con la cédula de cludadania No. 1.016.093.744, en el empleo de
Técnico Administrative, cddigo 3124, grado 18, de la planta global, ubicado en la
Subdireccion de Gestidn Humana del Ministerio del Interior, de confarmidad con
lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.
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Articulo 2. Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo
1 de esta resolucidn, tendrd una duracién de seis (6) meses, contados a partir de
la fecha de la posesidn, de acuerdo con lo sedalado en el articulo 31 de la Ley
909 de 2004, al final del cual serd evaluado el desempefio por el jefe inmediato;
de ser satisfactoria la calificacion se tramitard su inscripcidn en el Registro Publico
de Carrera Administrativa a cargo de la Comisidn Nacional del Servicio Civil; en
caso contrario, el nombramiento correspondiente serd declarado insubsistente
mediante resolucian motivada, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones
vigentes,

Articulo 3. Aceptacidn y posesién. Sandra Milena Quimbay Contreras, de
conformidad con le sefalado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015, una vez le sea comunicado el nombramicnto por medios
electrdnicos, tendrd diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o
rechazo. Una vez acepte el nombramiento, deberd tamar posesidn del empleo
dentro de los diez (10) dias hdbiles sigulentes previa acreditacion por el
interesado del cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefo del
cargo.

Articulo 4. Terminacién de encargo. Como consecuencia del nombramiento
en periodo de prueba realizado a Sandra Milena Quimbay Contreras, dar por
terminado a partir de la fecha de su posesion el encargo adelantado a Sinyi Diana
Lucia Castellanos Rocha, identificada con |a cédula de ciudadania No. 52.974.857,
en el empleo Técnico Administrativo, cddigo 3124, grado 18, de la planta global,
ubicado en la Subdireccion de Gestién Humana del Ministerio del Interior, en
consecuencia la funcionaria reasume a partir de esa misma fecha el empleo de
Secretario Ejecutivo, codigo 4210, grado 24, ubicade en la Subdireccidn de
Gestién Humana del Ministerio del Interior, del cual es titular y ostenta derechos
de carrera administrativa, de acuerdo con lo sefialade en la parte motiva del
presente acto administrativo.

Articulo 5. Terminacién de encargo. Como consecuencia del nombramiento
en periodo de prueba reallzado a Sandra Milena Quimbay Contreras, dar por
terminado a partir de la fecha de su posesién el encargo adelantado a Juan
Silvestre Caita Hernandez, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.640.610, en el empleo Secretario Ejecutivo, cédigo 4210, grado 24, ublcado
en la Subdireccidén de Gestidn Humana, en consecuencia el funcionario reasume
a partir de esa misma fecha el empleo de Secretario Ejecutivo, cadigo 4210,
grado 22, de |a planta global, ubicado en la Subdireccion de Gestién Humana del
Ministerio del Interior, del cual es titular y ostenta derechos de carrera
administrativa, de acuerdo con lo sefalado en la parte maotiva del presente acto
administrativo.

Articulo 6. Comunicacién. La Subdireccidn de Gestidn Humana comunicara a
través del correo electronico gestionhumana dmininterior.gov.co, el contenido de
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la presente resolucion a Sandra Milena Quimbay Contreras, Sinyi Diana Lucia
Castellanos Rocha y Juan Silvestre Caita Hernandez,

Articulo 7. Vigencia. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su
expedicion,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C. alos 08 MAY 2006

ARM O BENEDETTI VILLANEDA
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